
金川集团八届六次职工代表大会胜利召开

站在新时代的又一个山巅，描绘未来的蓝图正徐徐铺

展。12 月 31 日，金川集团胜利召开八届六次职工代表大会。

大会全面总结金川集团2021年各项主要工作，全面部署2022

年总体工作。金川集团党委书记、董事长王永前作《全面谱

写新时代国有企业高质量发展新篇章》讲话，总经理、党委

副书记李尚勇作《党建统领 改革统揽 创新驱动 转型升级

奋力谱写新时代公司高质量发展新篇章》的工作报告。

王永前在讲话中指出，这次大会坚持以习近平新时代中

国特色社会主义思想为指导，认真贯彻落实中央和省委经济

工作会议精神，确定了新一年分步落实金川集团"十四五"规

划的目标要求和工作重点，团结动员全体干部职工心往一处

想、劲往一处使，在把握机遇中厚植新优势，在应对挑战中

赢得新发展，是一次坚定信心、继往开来、接续奋斗的大会。

2022 年，是金川集团奋进新征程、迈出新步伐、展现新

作为的重要一年。全面完成年度各项奋斗目标，要正确把握

和统筹好稳住基本面和找准发力点的关系、统筹好结构调整

和优化布局的关系、统筹好双重保障和双轮驱动的关系、统

筹好公司集中统一部署和各经营单元分头落实的关系、统筹

好化干事创业环境和营商环境的关系。

王永前强调，金川集团作为省属重点国有企业，学习贯

彻党的十九届六中全会和省委十三届十五次全会精神，必须

把着力点和落脚点，归结到怎样实现高质量发展上来。



要全面把握新时代国有企业高质量发展的基本特征，把

握其深刻的理论指导性，做到武装头脑、推动工作；把握其

深邃的实践变革性，做到守正创新、奋发有为；把握其深厚

的历史必然性，做到与时俱进、开创未来。

要全面强化新时代国有企业高质量发展的根本举措，坚

持把"融入大局、服务大局"作为根本前提；坚持把"稳中求

进、进中求优"作为根本方法；坚持把"聚焦主题主线、聚力

主业实业"作为根本任务；坚持把"创新驱动、科技支撑"作

为根本路径；坚持把"质量第一、效益优先"作为根本要求；

坚持把"党建统领、改革统揽"作为根本遵循。

要全面争当新时代国有企业高质量发展的"排头兵"，更

加注重在学理论、悟思想、强党建上走在前列，让旗帜鲜明

讲政治成为最坚定的品格；更加注重在把握新发展阶段、贯

彻新发展理念、构建新发展格局上走在前列，让高质量发展

成为最永恒的主题；更加注重在自强自立、开拓创新上走在

前列，让科技进步成为最显著的标志；更加注重在强龙头、

补链条、聚集群上走在前列，让综合带动成为最响亮的担当；

更加注重在转机建制、强基固本上走在前列，让制度建设成

为最可靠的保障。

王永前还向与会人员传达了甘肃省委书记、省人大常委

会主任尹弘来金川集团调研时的讲话精神，并就抓好贯彻落

实提出要求，要求各单位、各部门进一步统一思想、统一意

志、统一行动，切实把尹弘书记的讲话精神和本次职代会精

神融会贯通到各自工作安排当中，坚决迅速地抓好贯彻落



实。王永前在讲话最后，号召全体干部职工牢记使命、励精

图治、埋头苦干，一门心思抓发展、一张蓝图绘到底、一以

贯之抓落实，全面谱写新时代国有企业高质量发展的新篇章，

以优异成绩迎接党的二十大和省十四次党代会胜利召开。

李尚勇在工作报告中，全面回顾总结了 2021 年的主要

工作。"十四五"开局之年，面对新冠肺炎疫情持续冲击和极

具挑战性的奋斗目标，金川集团上下以习近平新时代中国特

色社会主义思想为指导，深入贯彻落实习近平总书记对甘肃

重要讲话和指示精神，全面贯彻省委省政府决策部署，紧紧

围绕高质量发展主线，统筹做好疫情防控和生产经营各项工

作，勠力同心、攻坚克难，全力以赴强管理、提效益、稳增

长、促改革，生产经营稳中有进，改革创新行稳致远,质量

效益稳健提升，呈现出基础更加稳固、动能更加强劲的良好

局面，胜利实现了"十四五"发展开门红。实现营业收入 2622

亿元，利税总额突破 127 亿元，工业总产值同比增长 44.2%。

位列世界 500 强第 336 位，中国 500 强第 94 位。

报告深入分析了金川集团 2022 年面临的形势和任务，

明确了 2022 年工作总思路，确定了 2022 年主要生产经营和

提质增效目标，从坚持精益生产，着力开创高质量运营新局

面；坚持转型升级，着力构建高质量产业新体系；坚持改革

攻坚，着力培育高质量发展新动能；坚持科技创新，着力激

发高质量发展新活力；坚持数字赋能，着力激活高质量发展

新引擎；坚持提质增效，着力打造高质量管理新标杆；坚持

市场导向，着力构建高质量营销贸易新格局；坚持发展惠民，



着力营造高质量发展新生态；坚持强根铸魂，着力发挥高质

量党建新优势等 9 个方面部署重点工作。

金川集团领导姚维信、张三林、周民、胡耀琼、刘玉强、

万爱东、张有达、郭慧高、宿江，财务总监蔡娟，党委常委、

总经理助理张兆桂，党委常委、组织部部长田东晗，总经理

助理乔富贵，安全总监赵千里等出席大会。大会期间，来自

金川集团各部室、各单位、分子公司、驻外机构的职工代表

分为 16 个代表团，在各分会场围绕金川集团工作报告、财

务预决算报告、工会工作报告等各项报告以及本单位 2022

年重点工作等方面交流讨论。

金川集团领导深入各代表团分会场参与讨论，鼓劲加

油。大会审议通过了金川集团工作报告，工会工作报告，八

届五次职代会以来职工代表提案、建议落实情况报告，工会

财务工作报告，2021 年预算执行情况和 2022 年预算报告，

2021 年企业负责人履职待遇、业务支出情况及 2022 年预算

安排，2021 年安全生产隐患排查治理情况报告，2022 年员

工培训计划等决议和八届六次职代会职工代表致全体职工

的倡议书。

其间，金川集团党委书记、董事长王永前与总经理、党

委副书记李尚勇签订 2022 年度经营业绩责任书；李尚勇分

别与万爱东、张有达等副总经理代表，以及三矿区、镍冶炼

厂、选矿厂、铜业公司、兰州金川新材料有限公司、镍盐公

司等 6 家单位经营负责人签订经营业绩责任书。
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