
应急救援大队防火组党员先锋岗一季度

工作总结

2026年一季度，防火组党员先锋岗在大队党总支的坚强

领导下，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思

想、党的二十大精神，紧扣“防风险、保安全、护稳定”核心

任务，以党建引领防火主业，充分发挥党员先锋模范作用与

战斗堡垒作用，扎实推进火灾防控、隐患排查、应急演练、

宣传教育等各项工作，全力筑牢辖区消防安全防线，圆满完

成一季度各项既定目标。现将工作情况总结如下：

一、先锋岗示范引领

严格落实“第一议题”制度，组织党员集中学习习近平总

书记关于应急管理、安全生产、防灾减灾救灾的重要论述，

深入学习党的二十届三中全会精神及上级党委工作部署。全

体党员依托“学习强国”平台常态化自学，一季度人均学习积

分超3300分，切实增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到

“两个维护”。

二、聚焦防火主责主业，扎实推进各项工作落实

紧扣春季风干物燥、火灾易发高发特点，围绕“预防为

主、防消结合”方针，精准发力、狠抓落实，全力防范化解

火灾风险。

重点领域全覆盖排查。聚焦厂区易燃易爆场所、化工装

置区、人员密集场所、仓储库房、老旧设施，党员带头组建



2支排查小组，实行全方位排查。一季度日常消防安全检查

累计检查单位66家次，检查出火灾隐患88条，核销79条，9

条未到期。

闭环整改销号管理。建立“排查—建档—整改—复查”闭

环机制，对隐患分类建档、明确责任人、限定整改时限。党

员牵头跟踪督办，隐患限期整改、动态清零。

专项整治精准发力。开展消防安全检查等专项行动3

次，检查出火灾隐患44条。

三、党员先锋作用突出

面对春季防火严峻形势，党员主动担当、冲锋在前，在

关键岗位、重点时段、突发任务中当先锋、打头阵。清明祭

扫、重大活动安保等关键节点，党员全员在岗在位、坚守防

火一线开展巡查值守、火种管控、隐患排查晋城市城区人民

政府。一季度参与火灾救援1起，以实际行动守护辖区安全

稳定，彰显党员先锋本色。

四、存在问题及改进措施

1.存在问题

隐患排查精细化不足。部分隐蔽性、深层次隐患排查不

够彻底，对老旧设施、隐蔽区域、复杂工艺环节的隐患识别

能力有待提升，排查精准度需进一步加强。

党建与业务融合不深。党建工作与防火业务结合不够紧

密，“党建+防火”的载体不够丰富，党员先锋作用在业务攻

坚中的引领效应需进一步凸显。



2.改进措施

二季度，防火组党员先锋岗将以问题为导向，聚焦短板

弱项，精准发力、提质增效，全力推动各项工作再上新台

阶。

强化政治引领，深化党建业务融合。持续加强理论学

习，创新“党建+防火”模式，将党建工作融入隐患排查、宣传

教育全过程，以党建高质量引领防火工作高质量发展中华人

民共和国应急管理部。

狠抓隐患整治，提升防控精准度。深化隐患排查治理，

聚焦重点领域、薄弱环节，开展“回头看”排查，实行“清单

化、台账化、销号化”管理，确保隐患动态清零、整改到位。

加大对重大隐患、突出问题的执法力度，坚决防范火灾事故

发生。

五、下一步工作计划

1.开展精准化宣传，提升宣传实效：组建党员“防火宣传

先锋队”，聚焦企业员工、重点岗位人员、老年人、青少年等

特殊群体，深入车间、班组、社区、学校、施工工地，开展

“面对面”精准宣传，每季度开展宣传活动不少于1场次，重点

讲解火灾预防、逃生自救、消防设施操作等知识。

2.强化专项整治，破解突出问题：结合季节特点，有序

开展夏季电气火灾、违规动火作业、易燃易爆物品存储、消

防通道堵塞等专项整治行动，每季度至少开展1次专项行动。

针对排查中发现的共性问题、突出隐患，分析根源、建立长



效机制，从源头遏制火灾隐患滋生。
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