
应急救援大队防火组党员先锋岗四季度

工作总结

四季度以来，应急救援大队防火组党员先锋岗紧紧围绕

大队防火救援中心工作，以“党建引领防火、先锋守护平安”

为核心宗旨，充分发挥党员先锋模范作用，聚焦防火巡查、

隐患排查、宣传培训、应急备战等重点任务，凝心聚力、真

抓实干，扎实推进各项防火工作落地见效，有效防范化解各

类火灾风险，圆满完成四季度各项工作目标。现将本季度工

作总结如下：

一、强化党建引领，筑牢思想根基

党员先锋岗始终把政治建设摆在首位，持续强化理论武

装，不断提升党员队伍的政治素养和履职能力。一是深化理

论学习，坚持集中学习与个人自学相结合，组织岗内党员深

入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想、习近平总

书记关于应急管理、安全生产和防灾减灾救灾工作的重要论

述，以及上级党委关于防火工作的部署要求，引导党员深刻

领悟“两个确立”的决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四个

自信”、做到“两个维护”。二是强化党性锤炼，结合主题党日

活动，组织党员重温入党誓词、学习先进典型事迹，开展“防

火为民守初心”主题实践活动，引导党员牢记党员身份，践行

初心使命，把党性修养融入防火工作全过程、各环节。三是

健全工作机制，明确岗内党员分工，建立“党员带头、全员参



与”的工作责任制，将防火工作任务分解到每一名党员，形成

“事事有人管、件件有着落”的工作格局，充分调动党员履职

尽责的积极性和主动性。

二、聚焦主责主业，抓实防火工作

四季度正值秋冬季节转换，气候干燥、火灾隐患易发多

发，岗内党员主动担当作为，牵头抓实各项防火重点工作，

全力守护集团消防安全。

（一）常态化开展防火巡查

结合集团实际，制定详细的防火巡查计划，党员带头分

片包干，对辖区内重点区域、重点部位开展常态化巡查排

查。重点巡查厂房、仓库、消防通道、应急救援物资等关键

区域，严查违规用火、违规用电、违规堆放易燃易爆物品等

行为，及时发现和制止各类火灾隐患苗头。四季度日常检查

累计查处各类隐患83条，隐患已整改80条，整改中3条；专

项检查累计查处各类隐患80条，隐患已整改57条，整改中23

条。均建立隐患台账，明确整改责任人、整改措施和整改时

限，实行闭环管理，截至目前所有隐患均已整改到位。

（二）精准推进隐患整治

针对巡查发现的隐患问题，坚持“隐患不消除、工作不停

止”的原则，党员带头跟踪督办，精准施策推进整治。对一般

隐患，现场指导责任单位立即整改；对重点隐患，成立专项

整改小组，全程跟踪督导，定期通报整改进度，确保隐患整

改彻底。



三、发挥先锋作用，践行初心使命

岗内党员始终牢记“全心全意为人民服务”的宗旨，在防

火工作中主动亮身份、践承诺、作表率，以实际行动发挥党

员先锋模范作用。在防火巡查中，党员带头冲锋在前，不畏

严寒、坚守岗位，深入危险部位开展巡查，确保不留死角、

不漏隐患；在隐患整治中，党员主动靠前，耐心指导责任单

位整改隐患，积极协调解决整改过程中遇到的困难和问题；

在宣传培训中，党员带头讲解、主动示范，用通俗易懂的语

言向群众普及防火知识，提升群众消防安全意识。

四、存在问题及改进措施

1.存在问题

在四季度工作中，虽然取得了一定成效，但也存在一些

问题和不足：一是防火宣传的针对性和实效性仍需提升，部

分单位员工消防安全意识仍有待加强，存在侥幸心理，违规

用火用电行为偶有发生；二是隐患排查的深度和广度不够，

对一些隐蔽性较强的火灾隐患发现不够及时，排查方式仍需

进一步优化。

2.改进措施

深化隐患排查，提升排查质效。一是拓宽排查范围、加

大排查深度，将隐蔽性隐患作为排查重点，对辖区单位仓库

等易忽视部位，增加巡查频次、细化排查内容，提高隐蔽性

隐患发现率。二是加强业务培训，组织岗内党员学习隐患排

查专业知识，开展内部专题讨论会，提升党员识别各类隐



患、判断隐患等级的能力，推动隐患排查专业化、规范化。

五、下一步工作计划

1.深化党建引领，夯实思想根基。持续强化理论武装，坚

持集中学习与个人自学相结合，定期组织专题研讨，不断提

升岗内党员政治素养和履职能力。

2.抓实隐患排查，筑牢安全防线。持续深化隐患排查整

治，聚焦单位仓库等易忽视部位，拓宽排查范围、加大排查

深度，将隐蔽性隐患作为排查核心重点，切实提高隐蔽性隐

患发现率，做到排查无死角、无盲区。
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