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保卫部所属内设机构负责人述职报告

应急救援大队 张镇

(2026年1月)

2025年，本人在应急救援大队大队长、党支部书记的岗位上，

紧紧围绕党的建设和应急救援工作，认真履行职责，积极统筹协

调谋划部署，抓班子带队伍，抓党建促发展，努力推动应急救援

工作稳步推进。现将一年工作述职如下：

一、履行岗位职责、完成分管工作的情况

（一）强化党建引领，压实主体责任

1.坚持政治理论学习，提升理论水平

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学

习贯彻党的二十大及历次全会精神，全面落实习近平总书记视察

甘肃重要讲话重要指示精神。严格执行“第一议题”制度，认真

落实意识形态工作责任制，纵深推进“三抓三促”行动，持续开

展党建提升“八大行动”，深入开展“大学习大讨论大整治大提

升”主题活动，贯彻实施“一线工作法”，精神文明、群团等工

作富有成效。

2、落实抓党建第一责任人职责

切实履行全面从严治党第一责任人职责，坚持把党建工作与

行政工作同安排、同部署，同考核。坚持做到带好队伍、抓好落

实，发现问题及时提醒纠正。注重提升理论学习效果。优化支委
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会、党小组会等集体学习模式，组织学习 32次，交流研讨发言

36人次。

3、全面加强支部建设

严格落实“三会一课”制度，召开支委会 13 次，党员大会

7 次，党小组会议 36 次，“讲党课”6 次，开展主题党日活动

12 次，谈心谈话 40人次，一名预备党员按期转为中共正式党员。

(二)认真履行岗位职责，为安全生产保驾护航

1.警情处置和应急保障任务。全年共接处警9起，提供动火

作业现场应急保障22次。

2.做好消防、民爆物品日常监督检查与隐患排查核销。对金

川集团33家单位开展了消防安全专项检查3次，日常检查185次，

查处隐患200余处，到期隐患整改完毕。

3.以练促战，有效提升实战能力。参加2025年甘肃省省级环

境应急救援队伍技术实操交流；完成“应急使命·2025”金昌市抗

震救灾和短时强降水无脚本桌面推演；动力厂液氧泄漏、龙首矿

井塔及井下火灾事故演练2次；配合二级单位演练4次；组织综合

性、应急通讯演练各1次；开展重点防火部位消防“六熟悉”24次。

4.以赛促练，以练促战，全面提升综合业务技能。全年参训

率达到97%、合格率达到96%。按照矿山救援规程要求，完成井

下预防性检查8次，查出安全隐患12处。
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5.做好便民服务和应急执勤工作。厂区消防巡查151次，出

动车辆160台次。冲洗道路、移除马蜂窝等便民服务18次。各类

会议、活动现场应急执勤24次，出动车辆28台（次）。

6.完善各类应急处置预案。修订完善节假日、重大会议期间

应急疏散预案3份，完善《应急救援大队综合应急预案》和《应

急救援大队防汛抗洪应急预案》。

7.认真履行消防培训义务。完成金川集团全员“119消防宣传

月”网络消防培训课件的录制工作；新入职员工消防安全理论、

应急技能和灭火实操培训490人；驾驶员取证8期242人；居佳生

态农业有限公司、信息自动化、商务中心等9家单位529名职工；

保卫部内部158名职工消防安全培训。

8.健全应急救援通讯系统。安排2025年甘肃省应急厅安全应

急专项资金，采购了HP500型海能达防爆数字对讲机45台、

VVD2000型空呼面罩通信装置20副、HR1060型中继台和中继台

安装套件1套。

9.认真履行建设项目主体责任，加快金川集团消防基础设施

布局建设。争取金川集团立项，投资1488万元，新建二厂区消防

站和装备库。

二、述廉和述德的情况

（一）述廉情况
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作为大队党支部书记，严格按照中央八项规定精神及党风廉

政建设各项要求，坚持把纪律和规矩挺在前面，自觉抵制不正之

风，做到清白做人、干净做事。

（二）述德情况

注重品德培养，认真执行请示汇报制度，贯彻中央八项规定

及其实施细则精神，严格要求亲属和身边工作人员，秉持公正公

平原则，对同事和工作一视同仁，维护团结互助工作氛围。保持

党员干部良好形象，无违纪违规现象。

三、工作中的不足和改进措施

（一）存在的不足。一是理论学习深度不够，学用结合不够

深入；二是工作作风上还不够深入，开展实际调查研究不深，对

教育培训工作的思路有待于更新；三是对党员的教育管理监督力

度有待提高，特别是“八小时外”监管措施不够细化。

（二）改进措施。一是加强理论学习，提升政治素养。定期

开展自我检视，对照党的创新理论查找思想差距，学习成效转化

为坚定理想信念、提升党性修养的实际行动。二是深化调查研究。

牢固树立“一线工作法”理念，实地掌握真实情况。三是强化党

员教育管理，细化“八小时外”监管措施，建立党员社交圈、生

活圈动态关注机制，及时提醒纠正苗头性问题。。

四、对今后工作的意见建议

（一）加强消防安全源头治理。持续开展全员全岗位消防培
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训和实操演练工作督导检查；加大对消防设施、人员密集、易燃

易爆、高层建筑等重点场所和在建项目的监督检查工作力度。

（二）拓展应急救援教育培训内容。将金川集团涉及不同种

类的安全事故、应急救援案例纳入统一的培训体系，统筹规划，

全面实训。

（三）不断强化消防应急队伍建设。加强消防应急队伍的专

业化建设，通过系统化的培训、实战演练和先进装备的配备，全

面提升队伍的应急处置能力和协同作战水平，确保在各类突发事

件中能够快速响应、科学施救。
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