
新员工月度工作报告

单位：金川集团股份有限公司保卫部 2023 年 11 月

工号 858768 姓名 程嘉乐 性别 男

入职时间 2023 年 7 月 7日 现所在车间 应急救援大队

现班组 一中队 岗 位 生产操作

现工种 消防抢险员 指导师姓名 高春霞

试用期限 2023 年 7 月 7日 至 2024 年 1 月 7 日

一、本月工作、学习情况、取得的收获

一、本月工作情况

1.积极参加班务会，完成考勤表的整理。

2.积极参加大队组织的体能训练。

二、本月学习情况

1.深入学习中国共产党第二十次全国代表大会报告原文。

2.学习公司班组建设管理制度。

三、取得的收获

身体素质得到提升，对事故的处理措施有了进一步认识。

二、存在的不足及努力方向

一、存在的不足

缺乏工作经验，应对问题有点急躁，工作不够细致。

二、努力方向

在今后的工作中多向导师和同事们请教学习，积累经验，改掉工作中毛手毛脚的坏习惯，

尽快融入到岗位工作中。

三、指导师对新员工本月表现情况的评价意见

程嘉乐同志能够严格遵守并执行公司的各项规章制度，积极主动的配合同事完成各项工作

任务。认真学习业务知识，在很短的时间内就掌握了工作的要点和技巧，并将其合理的运用到

工作中去。

指导师签字：高春霞

2023 年 11 月 30 日

注：本表每月 30 日前完成，交由单位人力资源部门存档。


