
应急救援大队 2026 年平安建设工作计划

2026 年，应急救援大队平安建设工作将以党的二十大、

二十届历次全会精神为指引，深入贯彻落实习近平总书记关

于平安中国建设的重要指示精神，紧紧围绕集团公司、保卫

部的决策部署，以保障人民生命财产安全为核心，以提升应

急救援能力为重点，全面加强队伍建设和管理，扎实推进平

安建设各项工作，为金川集团高质量发展营造安全稳定的社

会环境。制定 2026 年平安建设工作计划：

一、总体要求

（一）、指导思想

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全

面贯彻党的二十大、二十届历次全会精神，深入贯彻落实习

近平总书记关于应急管理的重要论述，紧紧围绕集团公司、

保卫部的决策部署，以保障人民生命财产安全为根本，以提

升应急救援能力为核心，以加强队伍建设和管理为保障，全

面加强平安建设工作，为全县经济社会高质量发展营造安全

稳定的社会环境。

（二）、工作目标

1.完善应急救援体系，提升应急救援能力，确保各类突

发事件得到及时有效处置。

2.加强队伍建设和管理，提高队员综合素质，打造一支

政治坚定、业务精湛、作风优良的应急救援队伍。



3.强化法治宣传教育，将法治学习纳入队员日常训练与

思想教育课程，结合救援工作实际开展案例研讨，引导队员

自觉用法律规范履职行为、解决工作问题，筑牢依法救援、

依规处置的思想底线。

4.深化平安建设宣传教育，提高全社会安全意识和自救

互救能力，营造良好的安全氛围。

二、主要任务

（一）、完善应急救援体系，提升应急救援能力

1.优化应急预案体系。结合全县实际，修订完善各类突

发事件应急预案，确保预案的科学性、针对性和可操作性。

加强预案演练，每年至少组织 2 次综合应急演练，提高预案

的实战效果。

2.加强应急救援队伍建设。加大队员培训力度，定期组

织业务培训和技能比武，提高队员的业务素质和实战能力。

加强装备建设，更新完善应急救援装备，确保装备完好率和

使用率。

3.完善应急联动机制。建立信息共享和联动响应机制，

形成应急救援合力。

（二）、加强队伍建设和管理，提高队员综合素质

1.强化政治建设。深入学习贯彻习近平新时代中国特色

社会主义思想，加强队员思想政治教育，坚定理想信念，筑

牢忠诚警魂。严格落实党的组织生活制度，加强党支部建设，

发挥党支部的战斗堡垒作用。

2.加强业务培训。制定年度培训计划，定期组织队员参



加业务培训和技能比武，提高队员的业务素质和实战能力。

加强实战演练，模拟各类突发事件场景，提高队员的应急处

置能力。

3.严格队伍管理。加强队员日常管理，严格落实各项规

章制度，规范队员行为。加强纪律教育，严肃查处违纪违法

行为，保持队伍的纯洁性和纪律性。加强心理健康教育，关

注队员心理健康，及时疏导心理压力。

（三）、深化平安建设宣传教育，提高全社会安全意识

1.加强安全宣传教育。利用“安全生产月”、“防灾减灾

日”等重要节点，组织开展安全宣传教育活动，提高全社会

安全意识。通过电视、广播、网络等媒体，广泛宣传安全知

识，营造良好的安全氛围。

2.开展安全培训。加强对安全管理人员和一线员工的安

全培训，提高他们的安全意识和自救互救能力。

3.推进安全文化建设。加强安全文化阵地建设，组织开

展安全文化活动，如安全知识竞赛、安全演讲等，提高队员

的安全文化素养。

三、工作安排

（一）、宣传发动阶段（2026 年 1 月—3 月）

1.制定平安建设工作计划，明确工作目标和任务。

2.召开平安建设工作动员会，部署年度平安建设工作

3.利用各种媒体和宣传阵地，广泛宣传平安建设工作，

营造良好的工作氛围。

（二）、全面推进阶段（2026 年 4 月—11 月）



1.优化应急预案体系，加强预案演练，提高预案的实战

效果。

2.加强应急救援队伍建设，提高队员业务素质和实战能

力。

3.完善应急联动机制，加强与相关部门的协作配合。

4.加强队伍建设和管理，提高队员综合素质。

5.深化平安建设宣传教育，提高全社会安全意识。

（三）、总结完善阶段（2026 年 12 月）

1.总结年度平安建设工作，分析存在的问题和不足。

2.完善工作机制，形成长效机制。

3.表彰先进，推广经验，为下一年度平安建设工作奠定

基础。

四、保障措施

1.加强组织领导。成立平安建设工作领导小组，明确责

任分工，确保各项工作任务落实到位。

2.强化督导检查。定期开展督导检查，及时发现和解决

问题，确保各项工作任务落到实处。

3.加强宣传引导。充分利用各种媒体和宣传阵地，广泛

宣传平安建设工作，营造良好的工作氛围。

保卫部应急救援大队
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